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Заведующий сектором дополнительного 
образования



Методическая тема: Непрерывное образование педагога в 
инновационном пространстве как основа достижения нового 
качества образования в условиях реализации обновленных 

ФГОС и приоритетного национального проекта 
«Образование».

Цель: консолидация усилий всех субъектов методической службы для обеспечения 
повышения эффективности работы системы образования Магдагачинского района.

Задачи:
1.Формировать систему непрерывного профессионального развития педагогов.

2.Формировать единое методическое пространство через сетевую организацию 
методической работы за счет привлечения образовательных, информационных, 
методических, инновационных, кадровых, консультационных ресурсов.

3.Обобщать и распространять в муниципальной системе образования позитивный 
педагогический опыт.

4.Выявлять профессиональные дефициты педагогических и управленческих кадров.

5.Создавать условия для профессионального роста молодых педагогов посредством 
формирования системы эффективного вовлечения их в профессиональное сообщество, 
через развития системы наставничества.
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